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Die Vorstande der Rottal-Inn Kliniken, Gerhard Schlegl und Bernd Hirtreiter (v.1.)

Liebe Leserinnen, liebe Leser unseres MedInfo,

nach vielen herausfordernden Wochen im
Zeichen der Pandemie freuen wir uns, Ih-
nen wieder aus unseren Kliniken berichten
zu koénnen. Gerne mochten wir thnen kurz
schildern, was sich bei uns in den Wochen
der Pandemie ereignet hat und wie wir den
aktuellen Stand beurteilen.

Am 3. Mérz 2020 fand unsere routinema-
Bige Hygiene-Kommissionsitzung statt, in
der unser arztlicher Krankenhaushygieniker
von den Erkenntnissen der WHO zum neuen
Corona-Virus und tber die vorliegenden Sta-
tistiken aus China informierte. Diese erschre-
ckenden Erkenntnisse haben uns veranlasst,
in einem Sondertermin mit Landrat Michael
Fahmdiller eine Strategie fur die Kliniken zur
Gefahrenabwehr abzustimmen. So wurde
beschlossen, dass wir alle aufschiebbaren
Operationen absagen, dass Abteilungen mit
hohem Gefahrdungspotenzial schnellstmog-
lich geschlossen werden, wie beispielsweise
die Geriatrische Rehabilitation, dass ambu-
lante Zugange zu den Kliniken auf Notfalle
beschrankt und Bereiche mit hherem Infek-
tionsrisiko  (Psychosomatik, Schmerzthera-
pie) vortbergehend stillgelegt werden. Wie
sinnvoll dieses kompromisslose Handeln war,
wurde schnell klar, denn unser Landkreis ent-
wickelte sich leider zu einem der Hotspots
der Corona Pandemie in Bayern.

In den Rottal-Inn Kliniken fanden zeitgleich
gréBere organisatorische und strategische
Veranderungen statt, wie z.B. die Einrichtung
einer , Corona-Isolierstation” und einer wei-
tere ,Corona-Intensivabteilung” in Eggen-
felden. Alle MaBnahmen wurden zweimal
wochentlich mit einer Corona Arbeitsgruppe
diskutiert und koordiniert. Es ist uns gelun-
gen, die Zahl der bisherigen 10 invasiven
Beatmungsplatze auf 35 zu erhéhen. Dazu
wurden alle personellen und finanziellen
Register gezogen, die uns moglich waren.
In Spitzenzeiten hatten wir bis zu 65 Coro-
na-Patienten und mehr als 20 Corona - Beat-
mungen in den Kliniken.

FUr uns war es von der ersten Stunde an
von groBter Bedeutung, dass wir unsere
Mitarbeiter maximal mit einer personlichen
Schutzausristung versorgen koénnen. Wie
wir dann feststellen mussten, war das in den
Altenheimen, ambulanten Pflegediensten,
Sozialstationen und auch bei den niederge-
lassenen Arzten nicht gesichert. Die zugesag-
ten Hilfen aus der Bundespolitik lieBen auf
sich warten und uns wurde klar, es war Zeit
zu handeln, denn eine erfolgreiche Pande-
miebekampfung gelingt nur gemeinsam mit
allen Gesundheitseinrichtungen. Deshalb ha-
ben wir im engen Schulterschluss mit Land-
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rat Fahmuller und der FUGK die Beschaffung
personlicher Schutzausrtstungen fiir alle Be-
reiche des Gesundheitswesens im Landkreis
Ubernommen und unsere Quellen, die bis
nach Fernost reichen, angezapft. Wir waren
in der Lage, unsere Partner ausreichend mit
PSA zu versorgen und kénnen dieses ziem-
lich sicher auch bei einer weiteren Infektions-
welle tun — auch wenn wir natdrlich hoffen,
dass uns diese , zweite Welle” erspart bleibt.

Wir méchten uns ganz herzlich bei Herrn
Landrat Fahmdiller bedanken, der von der
ersten Stunde mit vollem Engagement den
Ernst der Lage nicht nur erkannt, sondern
auch gehandelt und unterstitzt hat. Sehr
dankbar sind wir auch fur die vertrauensvolle
Zusammenarbeit mit den niedergelassenen
Arzten und den Einrichtungen des Gesund-
heitswesens, die uns ebenfalls ihre volle Un-
terstlitzung gewahrt haben. Nicht zuletzt gilt
unser Dank dem engagierten Team der Rot-
tal-Inn Kliniken, dass in dieser anspruchsvol-
len Lage gezeigt hat, dass wir auch derartige
Krisensituationen bestmoglich bewaltigen
kdnnen.

Viel Freude beim Lesen winschen Ihnen
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Rottal-Inn Kliniken modernisieren Kreif3sale

Fachliche Kompetenz und modernste techni-
sche Ausstattung — beides ist wichtig im Kreif-
saal. Doch nicht unterschatzt werden darf das
Ambiente, das zu einem schénen Geburtser-
lebnis einen wichtigen Beitrag leisten kann.
So prasentiert sich jetzt nach zweimonatiger
Umbauphase der gesamte KreiBsaalbereich
der Rottal-Inn Klinik Eggenfelden mit einem
neuen Farbkonzept. Vorhdnge, Wénde, dazu
beleuchtete LED-Bilder — das alles schafft mit
unterschiedlichen Farbkonzepten fir die drei
KreiBséle ein stimmiges Wohlfihlambiente
far die Frauen, die hier ein Kind zur Welt brin-
gen.

Im Rahmen der Neugestaltung gab es auch
einige technische Verdnderungen: eine mo-
derne LED-Beleuchtung sorgt jetzt fur die
gewdinschten Lichtverhaltnisse, neue Unter-
suchungs- und Eingriffslampen bieten Sicher-
heit fir die gebarenden Frauen. Im Zuge der
Umgestaltungsarbeiten wurden auch neue
Maobel und FuBboden eingebaut.

Die Geburtshilfeabteilung der Rottal-Inn Klini-
ken unter der Leitung von Chefarzt Dr. med.
Jurgen Terhaag genieBt weit Uber die Grenzen
des Landkreises hinaus einen hervorragenden
Ruf, rund 800 Buben und Madchen kommen

hier jahrlich zur Welt. Dazu tragt auch das
Team der 10 freiberuflichen Hebammen ent-
scheidend bei, die vor, wahrend und nach der
Geburt zur Verfigung stehen und alles dafur
tun fur die werdenden Eltern und den Nach-
wuchs die gréBtmogliche Sicherheit zu ge-
wahrleisten. Gerade in den Zeiten der durch
die Corona-Krise bedingten Einschrankungen
werden die entsprechenden Regelungen und
Bestimmungen besonders aufmerksam ein-
gehalten — deshalb bitten Hebammen und
arztliches Team um Verstandnis, wenn derzeit
nur jeweils eine Begleitperson die werdende
Mutter in den KreiBsaal begleiten darf.

Sobald es die jeweils glltigen Vorgaben zu-
lassen, sollen auch wieder die individuellen
Vortrage zur optimalen Vorbereitung auf die
Geburt sowie die Informationsabende mit
Fihrung durch die KreiBsale und Station an-
geboten werden.

Kontakt zur Gynakologischen Ambulanz

© 08721 983-7204
@ gynaekologie@rottalinnkliniken.de

Patientenaufkommen im Notaufnahmezentrum Eggenfelden

Seit 2012 ist am Krankenhaus Eggenfelden
das interdisziplindre Notaufnahmezentrum
(NAZ) als eigenstandige Abteilung etabliert.
In den letzten Jahren ist eine starke Zunahme
der Inanspruchnahme zu verzeichnen, obwohl
seit drei Jahren zusatzlich die kassendrztliche
Bereitschaftspraxis am Krankenhaus Eggenfel-
den angesiedelt ist. So stieg die Patientenzahl
von 2018 auf 2019 im Fachgebiet Chirurgie
von ca. 13.700 auf 14.950 und Internistisch
von ca. 7.300 auf 9.300 an.

Dies verursacht naturlich eine Vielzahl von He-
rausforderungen. So ist es unabdingbar, die
Patienten mit vordringlichem Behandlungs-
bedarf herauszufiltern, um eine Gefahrdung
dieser Personengruppe zu vermeiden. Dies
erfolgt durch eine standardisierte Triage, die
unmittelbar nach der administrativen Aufnah-
me des Patienten erfolgt. Die Reihenfolge der
Behandlung der Patienten wird durch das Er-
gebnis der Triage festgelegt. Die zeitweilig ent-
stehenden langeren Wartezeiten sind mitunter

fur die Patienten nicht nachvollziehbar und
fuhren zu Unzufriedenheit.

Ein groBes Problem besteht auch darin, dass
eine Vielzahl von Patienten die Notaufnahme
aufsucht, da sie langere Wartezeiten bei nie-
dergelassenen Arzten vermeiden wollen oder
lange auf einen Facharzttermin warten mus-
sen. Oft werden auch die Vertretungspraxen
bei Abwesenheit eines Hausarztes nicht in An-
spruch genommen. Dies ist zwar fir die Pati-
enten ein sehr ,bequemer” Weg, schafft aber
in der Notaufnahme unnétige Kapazitatspro-
bleme.

Der von der Politik vorgesehen Weg eines , ge-
meinsamen Tresen”, der die Steuerung des Pa-
tienten entweder in Richtung Notfallzentrum
oder Bereitschaftspraxis Ubernimmt, ist seit
Ansiedelung der Bereitschaftspraxis schon ein-
gefuhrt und entlastet die Notaufnahme wah-
rend der Offnungszeit der Bereitschaftspraxis

deutlich.

In Zukunft wird die Steuerung der Patienten-
strome zur addquaten Versorgungseinheit zu
einer der groBen Herausforderungen werden
und kann nur in enger Zusammenarbeit mit
den Niedergelassen Arzten gelingen.

Hans Peter Kronawitter
Leitender Arzt Notaufnahmezentrum

Kontakt
Notaufnahmezentrum
Rund um die Uhr gedffnet
© 08721 983-7204

Bereitschaftspraxis

Montag - Donnerstag 18:00-21:00
Freitag 16:00-21:00
Samstag - Sonntag 09:00-21:00

© 08721116117
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Erfolgreiche Zertifizierung an der Rottal-Inn Klinik Eggenfelden:

Abteilung Gynakologie ist jetzt Gynakologisches Krebszentrum

Das Gynakologische Krebszentrum der Rot-
tal-Inn Klinik Eggenfelden wurde im Dezember
2019 durch die Deutsche Krebsgesellschaft
(DKG) erfolgreich zertifiziert. Nach einem
strengen Zertifizierungsverfahren durch zwei
Mediziner der Zertifizierungsgesellschaft mit
Uberpriifung der Kompetenz und Ablaufe in
der Abteilung auf , Herz und Nieren” wurde
jetzt das Zertifikat Uberreicht, mit dem besta-
tigt wird, dass die hohen fachlichen Anfor-
derungen an Gynakologische Krebszentren
erfullt werden.

Voraussetzungen fur ein zertifiziertes
Gynakologisches Krebszentrum

Schon seit Jahren werden in der Fachabteilung
zusatzlich zu den Leistungen als Zertifiziertes
Brustzentrum auch Genitalkarzinome in sténdig
steigender Zahl den aktuellen Leitlinien ent-
sprechend behandelt. Wie im Zertifizierten
Brustzentrum werden vor der Behandlung der
Patientinnen die vorliegenden Befunde gesich-
tet (z. B. Bildgebung - Sonographie, Compu-
tertomographie, Kernspintomographie). Falls
noch nicht alle nétigen Befunde vorliegen,
werden die Untersuchungen veranlasst und
fur den zuweisenden Arzt bzw. die Patientin
koordiniert. Endoskopische Verfahren und fein-
gewebliche Untersuchungen werden ggf. zur
Erganzung durchgefhrt. Fur Patientinnen,
denen eine genetische Abklarung empfohlen
wird, werden durch Kooperationspartner aus
der Humangenetik regelmaBige Sprechstunden
vor Ort angeboten.

Nach Vorliegen aller notwendigen Befunde
stellt ein erfahrenes Team der Gynakologie
in enger Zusammenarbeit mit Radiologen,
Pathologen, Viszeral- und GefaBchirurgen,
Strahlentherapeuten, Nuklearmedizinern, me-
dizinischen Onkologen und Urologen u. a. im
Rahmen einer interdisziplinaren Tumorfallkon-
ferenz die Empfehlung fur die weitere Therapie.
Die zuweisenden Arzte kénnen jederzeit an der
Tumorfallkonferenz falls gewinscht teilneh-
men. Diese findet immer am Dienstagabend
statt. Die Empfehlung wird der Patientin in
einem personlichen Gesprach mitgeteilt und
dem behandelnden zuweisenden Arzt kom-
muniziert.

Freude Uber die Anerkennung der besonderen Leistung der Abteilung fiir Gyndkologie bei
(von links) Vorstand Bernd Hirtreiter, Dr. Jirgen Terhaag (Chefarzt der Abteilung fir Gynéko-
logie und Geburtshilfe), Oberérztin Tatiana Cottin, Julia Grieser (Beauftragte fir Qualitdtsma-
nagement) und Vorstand Gerhard Schlegl.

Vorteile fur die Patientinnen

Die Behandlung und Operation zur Therapie
von Genitalkarzinomen (je nach vorliegendem
Karzinom ggf. auch minimal-invasiv) wird im
Zertifizierten Krebszentrum nach nationalem
Standard und entsprechend der gultigen Leitlinie
und ausschlieBlich durch besonders erfahrene
Operateure durchgefthrt. Durch die Kooperati-
on mit der Pathologie Traunstein ist es méglich,
zu Operationen ggf. den Pathologen ins Haus
zu holen und bereits wahrend des Eingriffes die
Information zur Abgrenzung eines Karzinoms
oder den Befall von Lymphknoten zu erhalten.
Durch Teilnahme an wissenschaftlichen Studien
wird eine Betreuung nach den neuesten medi-
zinischen Erkenntnissen gewahrleistet und die
Behandlungsstrategien fur alle Patientinnen
verbessert. Uber die Vorteile einer freiwilligen
Teilnahme werden die Patientinnen ausfuhrlich
informiert, wenn sie flr eine Studie in Betracht
kommen.

Eine nach der Operation notwendige medika-
mentose Behandlung, Strahlentherapie oder
Chemotherapie wird in die Therapieplanung
mit einbezogen, in Kooperation mit dem ein-
weisenden Arzt besprochen und organisiert.
Bereits wahrend des stationdren Aufenthalts
wird mit der Patientin gemeinsam geklart, ob
Bedarf fur eine psychoonkologische Behand-
lung besteht. In diesem Fall kann schon wah-

rend des Aufenthalts ein Gesprach und ggf. im
Anschluss an den Aufenthalt eine ambulante
psychotherapeutische Weiterbehandlung orga-
nisiert werden. AuBerdem werden Kontakte zu
Selbsthilfegruppen in der Region vermittelt.

Das Zertifizierte Krebszentrum stitzt sich ebenso
wie das Zertifizierte Brustzentrum auf ein starkes
Netzwerk an Kooperationspartnern und Spezi-
alisten aus der ganzen Region. Somit erhalten
die Patientinnen eine umfassende Betreuung.
Zusatzlich wird zur Optimierung der Friher-
kennung im Rahmen des Gynakologischen
Krebszentrums seit April eine spezielle Dyspla-
sie-Sprechstunde mit neuester Untersuchungs-
technik aufgebaut. Diese wird durch speziell
hierfir qualifizierte Arzte der Abteilung durch-
geflhrt. Frauen mit entsprechenden Krebsvor-
stufen konnen hierzu angemeldet werden.

Kontakt zur Gynadkologischen Ambulanz

© 08721983-7204
@ gynambulanz@rottalinnkliniken.de
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Dr. Thomas Wieser - neuer Leitender Arzt der Schmerztherapie in Pfarrkirchen

Seit Marz dieses Jahres leitet Herr PD Dr. Tho-
mas Wieser das Schmerzzentrum Rottal-Inn.
Nach dem Studium in seiner Geburtsstadt
Minchen und Facharztausbildung zum
Neurologen an der Universitatsklinik fur
Neurologie der Martin-Luther-Universitat
Halle/Wittenberg, vervollstandigte er seine
schmerztherapeutische Ausbildung in der
Abteilung fur Anasthesie und Schmerzthera-
pie der medizinischen Universitat Wien.

PD Dr. Wieser war zuletzt als Chefarzt der
Abteilung fur Neurologie und Schmerzthe-
rapie am AWO-Fachkrankenhaus Jerichow
beschaftigt.

Leistungsspektrum der Schmerztherapie
Aus seiner Uberzeugung, dass das Symptom
Schmerz nur ein Aspekt einer chronischen
Schmerzerkrankung ist, hat PD Dr. Wieser
im  Schmerzzentrum Pfarrkirchen gemaf
dem bio-psycho-sozialen Schmerzmodell
den Therapieplan weiterentwickelt, um
umfassend alle relevanten Bereiche einer
Schmerzerkrankung abzudecken. Hinsicht-
lich der biologischen, sprich somatischen
Komponente der Schmerzen, liegt ihm sehr
an einer modernen und rationalen Pharma-
kotherapie, die oftmals eher ein Weniger als
ein Mehr bedeutet. Dabei ist ihm die Bedeu-
tung auch starker Opiate bei nicht-tumor
Schmerz durchaus bewusst. Aber auch mit
neuen Entwicklungen (zum Beispiel Cann-
abis) werden Erfahrungswerte gesammelt,
wobei ihm dabei eine sorgfaltig geplante

Indikationsstellung wichtig ist.

Intensive Physiotherapie und andere MaB-
nahmen aus dem Bereich der physikalischen
Medizin ergdnzen das somatische Therapie-
angebot. Dauerhaft und anhaltend kann ein
Effekt einer Schmerztherapie nur sein, wenn
MaBnahmen der korperlichen Aktivierung
Uber einen ldngeren Zeitraum weitergefihrt
werden, d.h. PD Dr. Wieser und sein Team
wollen den Patienten SpaB an Bewegung
und Lust an korperlicher Aktivitat mitgeben.

Im Rahmen der Schmerz-Psychotherapie
versucht das Pfarrkirchener Team die Bewal-
tigungsstrategien der Patienten zu analysie-
ren und im Verlauf moglichst zu modifizie-
ren. Die Therapien in der Gruppe werden
durch Einzelgesprache vertieft, um damit
auch tief sitzende Uberzeugungen zu ver-
andern. Erganzt wird das Angebot durch
Kunsttherapie und naturheilkundliche Me-
thoden. Aufmerksamkeitsumlenkung, krea-
tives Arbeiten und Konzentration auf positi-
ves Erleben (,Genuss-Training”) sind dabei
vorrangige Ziele.

Wie von der ad-hoc Kommission , Interdis-
ziplindre  Multimodale  Schmerztherapie”
(IMST) der Deutschen Schmerzgesellschaft
e.V. formuliert, ist die Wiederherstellung der
Funktionalitat (,functional restauration”)
das vorrangige Ziel. Intensiver Austausch im
Team soll dazu dienen, ein fur jeden Pati-

enten individuelles Ziel fir den stationdren
Aufenthalt zu formulieren und durch lau-
fende Uberpriifung der Fortschritte schlieB-
lich auch zu erreichen.

Eine stationdre Schmerztherapie wird nur
erfolgreich sein, wenn eine intensive Zusam-
menarbeit und Austausch aller Beteiligten
gepflegt wird. So ist Dr. Wieser ein Aufbau
von Netzwerken ein groBes Anliegen. Die
Zusammenarbeit mit den niedergelassenen
Kollegen und dem Schmerzzentrum Inn-
Salzach wird in diesem Sinne weitergefthrt
und nach Méglichkeit sogar intensiviert.

PD Dr. med Thomas Wieser
Facharzt fir Neurologie,
spezielle Schmerztherapie

Kontakt zur Schmerztherapie

© 08721981-97758
schmerzzentrum@rottalinnkliniken.de

Verscharfung der Personalsituation im arztlichen Bereich

Deutschland leidet unter einem zunehmen-
den Fachkraftemangel in beinahe allen Bran-
chen. Dass vor allem im Gesundheitswesen
und dort in erster Linie in landlichen Gebie-
ten die Missstande am gravierendsten sind,
stellt uns zunehmend vor schwierige Aufga-
ben, geeignete Mitarbeiter im arztlichen und
pflegerischen Bereich zu finden.

1985 titelte das Deutsche Arzteblatt noch:
,MaBnahmen gegen ,Arzteschwemme”.
Inzwischen liefert die Suche , Personalakqui-
se Arzte” in Google ca. 14.500 Treffer. Von
den funf Saulen der Personalakquise sollte
die Bindung der vorhandenen Mitarbeiter
durch entsprechende Rahmenbedingungen
des Arbeitgebers die favorisierte sein. Unse-

re Ziele als kommunaler Klinikbetrieb mis-
sen sein, die Qualifikation der Mitarbeiter
zu fordern, Perspektiven in der beruflichen
Weiterentwicklung zu schaffen und durch
ein kollegiales Miteinander die Zufriedenheit
im Arbeitsumfeld herzustellen. Ein Punkt,
der mir besonders am Herzen liegt, ist die
Integration auslandischer Kolleginnen und
Kollegen zu férdern. Zu den kulturellen und
sprachlichen Schwierigkeiten gesellen sich
Unterschiede im Ausbildungssystem und in
den Arbeitsprozessen. Hier sind nicht nur
die Chefarzte der einzelnen Abteilungen ge-
fragt, sondern auch jeder einzelne von uns
kann hier mit Geduld und Empathie helfen,
dass diese neuen Kollegen schnell in unserem
System ankommen.

Nutzen wir die Faktoren, die wir selbst be-
einflussen kénnen — eine gute und perspek-
tivisch orientierte Ausbildung und eine an-
genehme Arbeitsatmosphdre schaffen eine
Win-Win-Situation fur beide Seiten und sind
unabdingbar fur den Versorgungsauftrag,
den wir unseren Patienten gegentber haben.

Dr. med. Klaus Kienle
Arztlicher Direktor



